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Stockholms Baseboll och Softboll Forbund

Verksamhetsplan 2020
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Seniorer/Juniorer

Distriktets senior/junior arbetsgrupp far i uppdrag att anordna en cup innan seriestart som
ar oppen for alla intresserade senior och junior lag i Stockholmsregionen.

Ungdomar

Samtliga aktiviteter giller bade baseboll och softboll.

Distriktet ska fortsitta organisera 08-serier for bide U12 och U15 lag. Dessa serier
koordineras av en arbetsgrupp som bor besta av en representant fran varje forening.
Distriktet ska se 6ver mojligheten att flera gemensamma lager. Vid intresse anordnas lager
for olika aldersgrupper och forkunskapsnivaer.

En "Winter Camp” ska anordnas for distriktets ungdomar.

Stodja etableringen av NUI i Stockholm

Event och Marknadsfdring

For att aktivt medverka till rekrytering och spridning av sporten deltar distriktet i olika
event.

Under 2020 far arbetsgruppen i uppdrag att planera deltagande i Hjarta Botkyrka och
Idrottensdag i Stockholm

Distriktet ska investera i utrustning for att utveckla eventaktiviteter och oka deras kvalité och
sakerhet. Arbetsgruppen ska ta fram informationsmaterial, t.ex. roll-ups och infobroschyrer,
till eventverksamhet.

Arbetsgruppen ska utreda forslag om marknadsforingsaktiviteter utover eventverksamheten.

Verksamhetsutveckling

Distriktet ska fortsitta sin slowpitch-satsning for mixade lag. Malet ar minst 2 tillfallen
under 2020. Mojligheten at bjuda in idrottslarare till en slowpitch-event skall undersokas.
Distriktet ska anordna en enklare softbollsturnering pa motionsniva.

Distriktet ska fortsitta arbeta med rekrytering for att 6ka antalet utovare, att sprida sporten
och att utoka antal platser att spela pa.

Ledarutveckling

For att mota kravet om certifierade tranare for U15 och junior (U18) ska distriktet
uppmuntra deltagande i SBSF:s tranarutbildningar samt ge stod &t foreningar att anordna
utbildningarna.

NIU

Forbundet ansvarar for att utveckla och samarbeta med Stockholms Idrottsgymnasiums
NIU-verksamhet. Forbundet ska ansvara for att anldggningar finns tillgangliga for
verksamhetens traningar och den utrustning den ar i behov av samt att det finns tranare
tillgdngliga att genomfora utbildningen.



