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Arvoden och ersattningar inom Svenska Baseboll och
Softbollforbundet

Faststalld av forbundsstyrelsen, gallande fran 2017-12-02

Utgangspunkten utgors av den grundldggande principen om det ideella ledarskapet. Uppdraget
som fortroendevald idrottsledare inom den svenska idrottsrorelsen ar frivilligt och som
huvudregel oavlonat. En ideell ledare eller annan funktionar kan saledes endast forvanta sig att
fa tackning for reellt havda kostnader, som ar forknippade med uppdraget och som pa forhand
ar godkanda och forenliga med det regelverk organisationen ifraga har fastlagt.

Uppdragsgivare ar den organisation/férening som betalar ersattning. Uppdragstagare dr den
som erhaller ersattning.

En ideell ledare eller annan funktionar definierar vi som en person som stiller sin tid och
kompetens till idrottsrorelsens forfogande pa sin lediga tid. SBSF eller till SBSF ansluten
forening betalar ersattning for ledarens resor och andra kostnader som ledaren har for sitt
idrottsledaruppdrag i enlighet med detta dokument och utifran inom idrotten i férekommande
fall bruklig praxis och regelverk. I normalfallet betalas sdledes inte arvode till ideellt arbetande
personer inom SBSF.

Tid till annan, exempelvis i samband med PR-uppdrag, bidrar dven licensierade spelare med sin
tid. Ej heller detta ar tid som normalt arvoderas. Daremot kan dven har ersattning utga for
reskostnader, men dessa skall i s3 fall vara 6verenskomna innan uppdraget startar.

De uppdrag for SBSF som kan anses kunna arvoderas enligt av SBSF faststillda arvoden ar
foljande:

e Domare
e Utbildare
e Tranare

Observera att reseersattning ej ticks in av detta dokument annat 4n om det specifikt anges.
Harvidlag hdnvisas till den vid varje tidpunkt gédllande resepolicyn inom SBSF.
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Ersattningar:

Betriffande ersattning i samband med resa ar SBSF’s resepolicy vigledande. Ersattning for resa
med egen bil styrs av Skatteverkets vid varje tidpunkt gillande regler. Det innebar att
milersattning endast kan komma ifraga om Skatteverkets regler medger avdrag for resa med
egen bil.

Nedanstdende beskrivna ersattningsnivaer ar att betrakta som maximala.

Ersattningsregler for SBSF styrelse, kommittéer och arbetsgrupper:
e Ingetarvode utgar.
o Kostnader for resor och utldgg ersatts enligt SBSF’s resepolicy
o Ersattning for forlorad arbetsfortjanst utgar normalt inte. Dock dger Forbundsstyrelsen
ratt att i undantagsfall ersatta ideell ledare eller annan funktionar for forlorad
arbetsfortjanst, i de fall vi ar dlagda att utfora idrottsrelaterad aktivitet, med vad som
kan anses vara skaligt.

Domare och protokollférare
Arvoden for domare och protokollférare vid av SBSF arrangerade serier/turneringar regleras i
Tavlingsbestdmmelserna.

Utbildare
Vid de utbildningar som SBSF arrangerar utgar ett arvode om 1200 kr per dag till utbildaren.
Utbildningens langd bestams av kursplanen.

Vi de fall 6vernattning behovs, bekostas dessa av SBSF.

Resor ersitts enligt SBSFs resepolicy.

Tranare vid uppdrag at SBSF

Da extern trinare (utanfor SBSFs organisation) anlitas betalas arvode efter 6verenskommelse.
Beddmning gors av respektive Utskotts-ansvarig, som ansvarar for att ersattningen kan anses
rimlig och att den inryms inom befintlig budget.

Om intern trdnare (normalt férbundskapten) anlitas gors forst en bedomning om personen ar
huvudtranare. [ sa fall skall ersattning utgad med max 1 000 kr per dag. Om tranaren inte kan
anses vara huvudtrinare utgar ersittning med max 500 kr per dag. Aven hir skall Utskotts-
ansvarig gora bedomningar och godkdnna inom befintlig budget.
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